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PRECISAM-SE ' PRECISAM-SE | PRECISAM-SE

HOTELARIA E RESTAURAGAO

COPEIRO (2) M/F CASCAIS .
T:918500782 Email:grelhas@bar-
doguincho.pt

COZINHEIRO/A M/F OEl-
RAS Para entrada imediata.
Email:fornodecarnaxi-
de@gmail.com

EMPREGADA DE MESA M/F
LISBOA /BENFICA HORARIO
SEGUIDO FOLGA DOMINGO
T:967729624

EMPREGADAS DE MESA P/
RESTAURANTE M/F AMADORA
PART-TIME DAS 10H AS 15H C/
PRATICA. T:963104091

EMPREGADO de Mesa (a)

AUTOMOVEL

MECANICO AUTO M/F LIS-
BOA POLIVALENTE BOAS
CONDICOES AV. MOUZINHO
DE ALBUQUERQUE N°10-A
T:966036001

MECANICO AUTO M/F SIN-
TRA / CACEM COM EXPERIEN-
CIA. T:219140885 T:917582366

MECANICO E SERRALHEIRO
MECANICO M/F SINTRA RIO
DE MOURO T:219165652

MOTORISTA M/F LISBOA
PODE NAO SER PORTUGUES,
BASTA QUE TENHA RESIDEN-
CIA E CARTA PORTUGUESA.
T:924469369

OUTROS

ACOMPANHANTES M/F
LISBOA APARTAMENTO ALTO
NIVEL PORTAS DE BENFICA
T:963265357

AJUDANTE de Motorista M/F
LISBOA para distribuicéo de car-
vdo c/carta conducdo, Tel.
964707923 apés as 15H.
T:964707923

MARCENEIRO M/F SINTRA
Procura-se Marceneiro com ex-
periencia. T:965514923
Email:j.j.solucoes@live.com.pt

OFERECEM-SE
HOTELARIA E RESTAURAGAO

Pub. Obrig. Necrologia

Convivio

“

Para anunciar
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LISBOA Jazigo Alto Séo Jodo
recuperado 30.000€. Email:sar-
zedas2018@gmail.com

TRESPASSES

E CEDENCIAS
(ORDENADOS POR CONCELHO)

LISBOA AREAGESTxxi CEDE
RESTAURANTE TIPICO IDEAL
CASAL ZONA HABITACIONAL
SERVICOS AMI11115
T:218120475 T:961447427

OUTROS
(ORDENADOS POR CONCELHO)

~

LAutom()veis

~

. MOTORISTA TVDE M/F ODI-
WVF CASCAIS - 918500762 VELAS Contrato Trabalho Anual - COZINHEIRA_COZINHEIRA
maftgrelhasPhardoguincio-Pt -~ Nzo &  Recibos  Verdes DE SEGUNDA T:962 133 899.
T:919055266 Email:miliam_22@hotmail.co.uk
EMPREGADO MESA M/F
LISBOA / CAMPO_GRANDE E = e
COM MUITA EXPERIENCIA HO- or telefone:
RARIO REPARTIDO VENCIMEN- mprego 210494 998
¥'(9)655£2%I(,JV1|A DA MEDIA . (chamada para a rede fixa nacional)
: Atéas17horas | (dias teis, das 09h as18h)
paraser public_ado
PASTELEIRO Chefe M/F LIS- IR
BOA Chefe pasteleiro
C/Experiéncia T:217783344 _ . .
Email:aarabesco81@gmail.com (¢ URINANE LOCAL [ SAIKE )
ARCD RIBEIRINHD
PASTELEIRO M/F AMADO- AVISO

RA PROFISSIONAL COM EXPE-
RIENCIA T:964395954

PRECISAM-SE
ESTETICA E BELEZA

ESTETICISTA M/F ODIVE-
LAS EXPERIENCIA GEL ACRILI-
CO E PESTANAS PERCENTA-
GEM T:917604899

PRECISAM-SE
CONSTRUGAO

DIRETOR de Obra / eng. civil
M/F FARO Entrada imediata
T:912243345 Email:martasou-
sa@souziconstrucoes.pt

MOTORISTA pesado C+E
M/F TODO O PAIS Carta C+E,
exp. Camides basculantes
T:914041436 Email:recrutamen-
toempresa555@gmail.com

OFICIAIS pedreiros e pintores
M/F SINTRA Com carta, 50€ dia
T:929051756

OPERADOR de Montagem de
vidros/Serralheiro M/F TODO O
PAIS Montagem caixilharia alu-
minio e vidros com experiéncia.
Disponibilidade trabalhar no es-
trangeiro. Email:rh.anun-
cia@gmail.com

Processo de bolsa de recrutamento para admisséo de Técnico

Superior de Diagnostico e Terapéutica drea de Farmacia, M/F
A Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho, pretende constituir uma
bolsa de recrutamento para Técnico Superior de Diagnostico e Tera-
péutica drea de Farmdcia, em regime de Contrato Individual de Tra-
balho, ao abrigo do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009 de
12 de fevereiro.

Requisitos obrigatérios: Os previstos no n? 2 do art.s 32 e n? 1 do
art.s 72 do Dec.-Lei 110/2017 de 31/08 Nivel Habilitacional legalmente
exigido.

Posse de Titulo Profissional, (Cédula Profissional) emitido pela entida-
de competente, (ACSS).

Regime de Trabalho: 35 horas semanais

Tipo de Contratagdo: Contrato Individual de Trabalho

Remuneragdo Mensal: O legalmente estabelecido para a Carreira de
Técnico Superior de Diagndstico e Terapéutica, 1.280,72 €.

Prazo de candidatura: 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia seguinte
desta publicagdo.

For izagdo das uras: As candidaturas, cujo modelo de
requerimento é de preenchimento obrigatério, (disponivel no Site
da Unidade Local de Saude Arco Ribeirinho), deverdo ser dirigidas a
Presidente do Conselho de

Administragdo, acompanhadas do curriculum vitae e documentos
comprovativos dos requisitos obrigatdrios, que deverdo ser enviadas,
no prazo de 10 dias Uteis a partir da publicagdo deste aviso, por cor-
reio eletrénico para rhrecrutamento@chbm.min-saude.pt, dentro do
prazo estipulado. Deve colocar como referencia no assunto BR/TSDT/
FARM. A ndo apresentacdo dos documentos referidos determina a
n3o valoragdo dos mesmos na avaliagdo curricular e/ou a exclusdo do
presente procedimento.

Métodos de selegdo: Avaliagdo Curricular conforme previsto no n2 2
do Arts. 62 da Portaria n2 154/2020 de 23 de junho.

A ata do juri, onde constam os parametros de avaliagdo, respetiva
ponderagdo sera disponibilizada no site desta Unidade Local de Satude
Arco Ribeirinho.

Classificagdo Final: resulta da aplicagdo do arts. 72 e n2 12 e 22 do
arts. 102 da Portaria n2 154/2020 de 23 de junho.

Prazo de validade da Bolsa de Recrutamento: 1 ano, a contar da data
da divulgagdo da lista de classificagdo final, prorrogavel, por uma dnica
vez até ao limite de 6 meses.

Unidade Local de Satde Arco Ribeirinho, 11 Janeiro de 2024.

Servigo de Recursos Humanos
Paula Monteiro

-
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PREPARADO PARA TAXI C/PIN-
TURA TAXIMETRO
T:964055910

TAXI
Lisboa
VENDO

Tm: 961 157 826

Automoveis
Anuncie
Por telefone: 210 494 998

(chamada paraa rede fixa nacional)
(dias uteis, das 09h as 18h)

www.standcm.pt

12.000€

J

Anuncie nos
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Por telefone Ligue 210494 998

Chamada para arede fixa nacional
Por fax: 210 493157

Pagamento por cartdo de crédito ou transferéncia bancaria

Ligue até as 17 horas para publicar no dia seguinte
Dias uteis, das 09h as 18h

ARTE E ANTIGUIDADES

A COMPRO PORCELANAS
MARFINS SANTOS QUADROS
PRATAS OURO RELOGIOS N.
ROCHA T:939380709

COMPRAMOS recheios de
casa bibliotecas prata tudo o
que queira vender 926 413 480
casa pinho bem hajam
T:+351926413480
Email:Velharias77@hotmail.co
m

COMPRO  ANTIGUIDADES
VELHARIAS & RECHEIOS APA-
RELHAGENS DISCOS VINIL E
CDS T:963099442

H PROF. OMAR BUN - QUELUZ
D“'e'.lsos Pagamento depois do resultado
Anuncie Vidente Medium Curandeiro, grande

espiritualista em problemas de amor,
negocios, aproximar, afastar, aconselhamento
para problemas de mau olhado,
nao ha problemas sem solugéo!

96 854 97 01/ 911 798 547

Por telefone: 210 494 998
(chamada para arede fixa nacional)
(dias uteis, das 09h as 18h)

www.classificadoscm.pt

* MESTRE UMAR *

Astrologo - Grande Médium Vidente
Com um dom hereditdrio e especialista em todos os
trabalhos ocultos, pode ajudar a resolver todos os
seus problemas, mesmo os mais desesperantes: amor,
trabalho, negdcios, casamento, impoténcia sexual,
vicios do jogo, alcool ou drogas, doencas espirituais,
sorte ao jogo, retorno imediato e definitivo de quem
amar, harmonia e fidelidade conjugal...

Contacto: 211535928 * 936374370 * 967746632
PAGAMENTO DEPOIS DO RESULTADO

COMPRO RECHEIOS PRA-
TAS RELOGIOS DISCOS VINIL
ESTATUETAS MAQ FOTOGRA-
FICAS MOEDAS NOTAS BIJU-
TERIA LIVROS PINTURAS ETC
T:919558587

COLECIONISMO

ANTIGUIDADES COMPRA-
MOS MOEDAS NOTAS OURO
PRATAS POSTAIS PAGAMENTO
IMEDIATO T:213150477

OUTROS NEGOCIOS

MASSAG - ALBUFEIRA RELA-
XANTE PARTIC. PERSONALIZA-
DAS REDUZ STRESS TDS DIAS
T:925217583

MASSAGENS DE VARIOS
TIPOS. TODOS OS DIAS DAS
9H/21H . C/ MARCAGAO PRE-
VIA T:967551371

MASSAGM TOP 1001
Técnicas d Qualidad Prof Toque
Magico Maos d Fada Lishoa
T:926628303

ASTROLOGIA

RADIONICA E RADIESTESIA
MESA PROMOVE_O EQUILI-
BRIO DAS EMOCOES EXPERI-
MENTE T:918878118

Diversos
Anuncie
Até as 17 horas

paraser publicado
no dia seguinte

Por telefone:

210494 998

(chamada para a rede fixa nacional)
(dias uteis, das 09h as 18h)

www.classificadoscm.pt

Ourivesaria desde 1994

COMRRAMO,

OURO, PRATAS E JOIAS
JAQIMELH OR\VALORIDEIMERCADO),
CONSULTE-NOS NAS NOSSAS LOJAS:

ALMIRANTE REIS

Av. Almirante Reis, 143 - 1°A * 1150-015 Lishoa
Contactos: 213 147 343 | 927975779

A loja da Almirante Reis fica em cima da Pastelaria Corinto.

Atendimento por marcacao. %
AVENIDA DE ROMA I

Av. de Roma, 14 A * 1000-265 Lishoa - t
Contactos: 218 404 096 | 968546691 - .
Aloja da Av. de Roma fica a 4 min. a pé da estacao de Roma-Areeiro.
FATIMA

Rua Francisco Marto, 211 * 2495-448 Fitima lJl| f 45
o

Contactos: 249 538 380 | 968539811
A loja de Fétima fica junto ao Santudrio
de Fatima, na saida oposta das velas.

LUMIAR

Alameda das Linhas de Torres, 236 i
Loja. 22 C.Comercial Lumiar * 1750-115 Lisboa
Contactos: 217 596 526 | 968728971

Aloja do Lumiar fica dentro do Centro Comercial do Lumiar.

ODIVELAS

Av. D. Dinis, 28 B * 2675-660 Odivelas
Contactos: 219 329 724 | 968727277

A loja de Odivelas fica ao lado do Pingo Doce.
TELHEIRAS

Av. das Nagoes Unidas * Loja. 22B C.Comercial
Continente Telheiras* 1600-528 Lisboa
Contactos: 217 162 453 | 968539787
A loja de Telheiras fica dentro do Centro

Comercial Continente de Telheiras.

VILA FRANCA DE XIRA m

Rua Serpa Pinto, 115 R/c Esq. * 2600-263 Vila Franca de Xira

Contactos: 263 277 624 | 968539806

A loja de Vila Franca de Xira fica a 1 minuto a pé da estacao de comboio.
www.angelocosta.pt

Ourivesaria Angelo Costa g B
ourivesaria_angelo_costa = —

|
K
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Ata n.®1

Aos oito dias do més de janeiro do ano de 2024 reuniu o juri do procedimento concursal
para constituir uma bolsa de recrutamento para Técnico Superior de Diagnodstico e
Terapéutica drea de Farmacia com os seguintes elementos:

Presidente: Cristina Alexandra Rocha da Costa Alvarenga Candeias — TSDT Especialista
area de Farmacia da ULS Arco Ribeirinho

1.2 Vogal: Marco Augusto Freitas de Carvatho — TSDT Especialista area de Farmacia da
ULS Arco Ribeirinho

2.2 Vogal: Marta Eliana de Lemos Suzano Arouca — TSDT éarea de Farmacia da ULS Arco
Ribeirinho

A reunido do Juri obedeceu a seguinte ordem de trabalho:

Definicdo dos métodos de selecdo e do sistema de classifica¢do final a usar de acordo
com a Portaria n.2 154/2020 publicada em DR 120/2020 Série | de 23 de junho.

No procedimento concursal para a categoria de Técnico Superior das dareas de
Diagndstico e Terapéutica o método de selegdo utilizado é o da Avaliacdo Curricular.

A Avaliagdao Curricular visa analisar a qualificagdo dos candidatos, ponderando os
elementos de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar, designadamente a
habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevincia da experiencia
adquirida, da formagdo realizada e tipo de fungbes exercidas.

O resultado da avaliagdo curricular é expresso numa escala de 0 a 20 valores, com
valoragdo até as centésimas, sendo a classificagdo obtida pela média aritmética simples
ou ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar, conforme estipulado no n.2 2
do artigo 102 da Portaria n.2 154/2020, de 23 de junho.

Em caso de igualdade de valoragdo, serdo aplicados os critérios de ordenagdo
preferencial previstos no artigo 282 da Portaria n.2 154/2020, de 23 de junho.

A presente ata, a qual se anexa a grelha de avaliagio curricular passando esta a fazer

parte integrante da mesma, é composta por 3 (trés) paginas.



E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunizo, da qual foi lavrada a presente ata
que depois de lida e aprovada, segue assinada pelos membros do juri que nela estiveram

presentes.

Orhna Muaudan fsha da Doste Ahideg, Lavolain

Presidente: Cristina Alexandra Rocha da Costa Alvarenga Candeias

TSDT Especialista area de Farmacia da ULS Arco Ribeirinho

TIRCO PGSO é@%@ &o epe JQ\.L’

1.2 Vogal: Marco Augusto Freitas de Carvalho

TSDT Especialista drea de Farmacia da ULS Arco Ribeirinho

Meat= Slorects dowo ) SH2one Ansucs

2.2 Vogal: Marta Eliana de Lemos Suzano Arouca

TSDT area de Farmacia da ULS Arco Ribeirinho



ANEXO ATA |
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GRELHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO CURRICULAR

(Portaria n.2 154/2020 DE 23/06)

Fatores de Ponderagdo

Pontua¢ao

A-Habilitagdo académica e profissional

profissional

10-12 valores

respetiva cédula profissional

e 10valores

e 20 valores
Aplica-se nas restantes situacdes uma regra de proporcionalidadedireta,
aproximada as centésimas.

e  Curso superior necessario para obtencédo da respetiva cédula 10 valores
Mestrado em area conexa com a formac3o inicial 11 valores
Doutoramento em area conexa com a formacao inicial 12 valores

B-Classificagdo final obtida no curso necesséria exigida para obtencio da 0-3 valores
0 valores
3 valores

C-Tempo de exercicio de fungdes na respetiva profissdo
e 0,10 valores por cada més completo de servigo

Maximo de 1,5 valores

inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade das mesmas

hospitalar com relagdo direta com o posto de trabalho a ocupar

hospitalar sem relacdo direta com o posto de trabalho a ocupar

D-Experiéncia profissional com incidéncia sobre a execugio de atividades
e 0,05 valores por cada més completo de experiéncia em contexto

e 0,01 valores por cada més completo de experiéncia em contexto

0,10 valores por cada més
completo de servigo até ao méaximo
de 0,5 valores

superior a seis horas:
area de exercicio profissional, sujeitas a avalia¢do;
area de exercicio profissional, sem avaliac3o;
avaliagao;
avaliacdo;

eventos da mesma natureza, de
independentemente da carga horaria;

conexa com a formacdo de primeiro nivel.

E-Atividades de formagéo frequentadas, desde que de duragiio igual ou
e 0,04 valores por cada acdo de formagdo com interesse para a respetiva
e 0,02 valores por cada agdo de formagdo com interesse para a respetiva
e 0,01 valores por cada a¢do de formacdo de ambito geral,sujeitas a
e 0,005 valores por cada agdo de formagdo de ambito geral, sem

e 0,02 valores por cada participagdo e, jornadas, seminariose outros
caracter profissional,

e Pés-graduagdo em contexto académico, com avaliacio, em area

Até ao maximo de 0,6 valores

Até ao maximo de 0,3 valores

Até ao maximo de 0,2 valores

Até ao méximo de 0,1 valores

Até ao maximo de 0,3 valores

0,5 valores

Total méximo de 2 valores

F- Atividades relevantes

e 0,01 valores por ano de atividades de docéncia

e 0,01 valores por cada atividade de formagio e 0,02 por cada
apresentagdo de comunicagdes orais/poster
0,01 valores por cada atividade de investigacio
0,01 valores por cada publicagdo cientifica
0,01 valores por cada participacdo em grupos de trabalho de
natureza profissional

Até ao maximo de 0,15 valores
Até ao maximo de 0,4 valores

Até ao maximo de 0,15 valores
Até ao méximo de 0,15 valores

Até ao maximo de 0,15 valores

Total maximo de 1 valor

A classificagdo final resulta da seguinte férmula: AC=A+B+C+D+E+F, sendo AC a avaliagio curricular







